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Beskrivelse af tjenesteindhold:

Roller og ansvar:

Koordinatoren udggr sammen med resten menighedsradet ledelsen af Roskilde Baptistkirke.

Menighedsradet er ansvarlig for strategiske beslutninger i menigheden (som uddelegeret af menighedsmgdet)
samt den operationelle drift af menighedens tjenesteomrader.

Menighedsradet er desuden ansvarlig for at kirkens vision og profil til stadighed bygger pa bibelsk grundlag og
udleves ud gennem kirkens virke, savel menneskeligt som andeligt.

Koordinatoren har som szerligt ansvarsomrade en koordinerende og ledende rolle overfor de ledere og
medarbejdere, der er tilknyttet hans/hendes sarlige tjenesteomrade.

Koordinatoren skal sgrge for coaching, opfglgning opbakning til lederne af de forskellige aktiviteter i
tjenesteomradet og skal opmuntre til yderligere dygtigggrelse og udvikling indenfor den enkelte aktivitet.

Koordinatoren kan selv initiere uddannelse og erfaringsudveksling for medarbejdere og ledere indenfor

tjenesteomradet.

Koordinatoren har ansvar for at prioritere indenfor tjenesteomradet, savel aktiviteter som menneskelige og
gkonomiske ressourcer. Koordinatoren har ansvar for at antallet af projekter og aktiviteter i tjenesteomradet
afstemmes med antallet af medarbejdere og ledere.

Koordinatoren har beslutningskompetence omkring sit tjenesteomrade under ansvar overfor menighedsradet.
Opgaver, der kraever beslutninger, som gar pa tvaers af flere tjenesteomrader, kan forelagges menighedens
daglige ledelse eller Igses af flere koordinatorer i feellesskab.

Koordinatoren har medansvar for at medarbejdere og koordinatorer mgdes pa tveers af tjenesteomrader, nar det

er relevant og findes givende.

Koordinatoren har ansvar for at holde menighedsradet opdateret omkring sit tjenesteomrade og udviklingen heri.

Koordinatoren er underlagt beslutninger og indstillinger givet af menighedsmgdet.

| Igbet af aret orienteres menigheden om de aktuelle aktiviteter og projekter. Koordinatoren bgr sa vidt muligt
ogsa sgrge for udadrettet omtale og publicering af aktiviteter indenfor tjenesteomradet.
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Kvalifikationer, uddannelse og nadegaver

Koordinatoren skal have hjerte for sit tjenesteomrade og veere i stand til at uddelegere opgaver og ansvar. Skal
vaere aben for nytankning og ideer fra menighedens medlemmer og vaere i stand til bade at pabegynde nye
opgaver og lukke gamle efter behov.

Skal vaere i stand til at sige tingene eerligt og kaerligt og holde fast i beslutninger.

Veere en god samarbejdspartner, med respekt for det enkelte menneske.

Tjenestens tidsmaessige omfang
Der skal paregnes mgder minimum hver 2. maned i menighedsradet, samt arlig menighedsradsweekend.

Desuden kontakt til lederne af tjenesteomradets aktiviteter og projekter, samt 1-2 arlige samlinger for alle
medarbejdere.

Anslaet tidsforbrug 10 timer pr. uge.

Privilegier/stotte
Der kan ydes tilskud til telefonudgifter samt daekning af transportudgifter jf. bilag.

Tilskud til deltagelse i videreuddannelse, kurser el. Konferencer kan endvidere ydes i det omfang menigheden har
afsat en budgetpulje til dette formal.

Det er obligatorisk med en arlig medarbejdersamtale.




